


ORDEN DEL DÍA

Bienvenida

Contextualización del orden del día

Análisis coyuntural

Socialización de la metodología a utilizar

Desarrollo de taller práctico

Consolidación de resultados para la construcción de una línea base para la Política Pública 
de Trabajo Decente del Tolima



ALIADOS ORMET TOLIMA



MERCADO LABORAL 
EN EL TOLIMA



Tolima: Contexto general

Fuentes: DANE, Consejo Privado de Competitividad, Cámara de Comercio de Ibagué.

Población

1.228.763 habitantes (CNPV)
1.419.946 habitantes proyectada

Pobreza monetaria

31,0% (2018)

Pobreza monetaria extrema

9,2% (2018)
Tasa de desempleo

12,8% (2018)

Coeficiente de Gini (2018)

0,482 (2018)
Participación en el PIB nacional

2,1% (2018)

Ingreso per cápita de la unidad del gasto de la población 

$520.849 (2018)



Producto Interno Bruto

Fuente: DANE.
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Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras
actividades de servicios; Actividades de los hogares…

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado;
Distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas…

Información y comunicaciones

Actividades financieras y de seguros

Explotación de minas y canteras

Actividades profesionales, científicas y técnicas; Actividades de
servicios administrativos y de apoyo

Actividades inmobiliarias

Impuestos

Construcción

Industrias manufactureras

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca

Administración pública y defensa; planes de seguridad social de
afiliación obligatoria; Educación; Actividades de atención de la…

Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;…

2017p

2018p

Producto Interno Bruto. Participación (%) por Ramas de Actividad Económicas. 
Tolima, 2017pr - 2018pr.



10,4% 10,3% 10,1% 12,8%

61,3% 61,8% 59,9% 58,0%

68,4% 68,9% 66,7% 66,5%

79,5% 79,7% 79,8% 80,0%

2015 2016 2017 2018

TD TO TGP PET

Fuente: Elaboración propia con base en el DANE.

Indicadores de mercado laboral. Tolima, 2015 – 2018.

Tasa global de 

participación.

Proporción de la 

PET que trabaja o 

busca empleo 

(PEA).

TGP

Población en 

edad de trabajar.

Porcentaje de la 

total, mayor de 

población  12 

años.

PET

Tasa de 

ocupación.

Relación entre la 

población 

ocupada y la PET.

TO

Tasa de 

desempleo.

Relación entre la 

población que 

busca trabajo y la 

PEA.

TD

Indicadores generales
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Población en edad de
trabajar

Población
económicamente activa

Ocupados Desocupados

2015 2016 2017 2018

Fuente: Elaboración propia con base en el DANE.

5.223
0,46%

1.610 
0,21% -19.083

-2,82%

20.693
27,13%

Indicadores generales

Indicadores de mercado laboral (número de personas). Tolima, 2015 – 2018.
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62,0

62,3

62,3

62,6

63,3

63,5

64,2

64,8

65,7

66,0

66,5

68,6

68,9

69,1

71,0

Chocó

Magdalena
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Tolima

La Guajira

Santander

Bogotá D.C.

Cundinamarca

Fuente: Elaboración propia con base en el DANE.

TGP y ocupación
Tasa Global de Participación 2018

Total nacional, 23 departamentos y Bogotá D.C
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Desempleo
Tasa de Desempleo 2018 (%). 

Total nacional, 23 departamentos y Bogotá D.C Desempleados según tipo (número de personas) 2018

70.208

86.987

6.058
9.972

2017 2018

Abiertos Ocultos

NO buscan 

empleo

SÍ buscan 

empleo



Fuente: Elaboración propia con base en el DANE.

Características de los ocupados
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0,9
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7,8

6,2

12,0

19,5

26,8

16,7

Explotación de minas y canteras

Electricidad, gas
y agua

Intermediación financiera

Transporte, almacenamiento y
comunicaciones

Actividades inmobiliarias

Construcción

Industria manufacturera

Servicios comunales, sociales y
personales

Comercio, hoteles y restaurantes

Agricultura, pesca, ganadería,
caza y silvicultura

Nacional Tolima

Composición de los ocupados por rama de actividad económica 
anterior (%). Total nacional, Tolima 2018pr

45,4
47,7

6,9

45,1 44,5

10,4

Asalariados Independientes Otros

Nacional Tolima

Composición de los ocupados por posición 
ocupacional (%). Total nacional, Tolima 2018pr



89,4 
79,2 

68,4 

37,0 

89,2 
80,7 

66,5 

37,9 

Hasta básica
primaria

Basica
secundaria

Media Superior o
universitaria

2017 2018

Informalidad por pensión

Fuente: Elaboración propia con base en el Filco, Mintrabajo.
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3,3 

28,7 

38,5 

40,4 

50,6 

61,9 

70,6 
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78,4 

88,7 

-

2,5 

26,7 

39,5 

37,2 

54,1 

63,9 

63,7 

78,8 

80,1 

88,6 

No informa

Electricidad, gas y agua

Intermediación financiera

Servicios comunales, sociales y
personales

Explotación de minas y canteras

Transporte, almacenamiento y
comunicaciones

Actividades inmobiliarias

Industria manufacturera

Construcción

Comercio, hoteles y
restaurantes

Agricultura, pesca, ganadería,
caza y silvicultura

2017 2018

Tasa de informalidad por nivel educativo (%).
Tolima, 2018

Tasa de informalidad por rama de actividad 
económica (%). Tolima, 2018



Informalidad por pensión

Tasa de informalidad por rangos de edad (%). 
Tolima, 2018

Fuente: Elaboración propia con base en el Filco, Mintrabajo.

83,8 

72,5 71,8 
64,1 65,5 

83,5 

74,0 
70,4 70,3 

61,3 

61 y más 18 a 28 41 a 60 10 a 17 29 a 40

2017 2018

73,5 

69,9 

71,1 

70,0 

Mujeres Hombres

2017 2018

Tasa de informalidad por sexo (%). Tolima, 2018



Fuente: Elaboración propia con base en el DANE.

Empleo Juvenil – 18 a 28 años

Población

253.019 habitantes (2018)

Indicadores de mercado laboral. Tolima, 2018.

79,0%

62,4%

21,1%

74,0%73,2%

60,7%

17,1%

61,7%

TGP TO TD Proporción Informales

Tolima Nacional

Variables de mercado laboral (número de personas). 
Tolima, 2018.

253.019

200.264

157.981

116.908

42.283

PET PEA Ocupados Informales por
pensiones

Desempleados



MERCADO LABORAL 

EN IBAGUÉ



Ibagué: Contexto general

Fuentes: DANE, Consejo Privado de Competitividad, Cámara de Comercio de Ibagué.

Población total (2019)

529.635 habitantes CNPV
574.568 habitantes proyectada

Peso en valor agregado departamental

42,9% (2017)

Ingreso medio de los hogares (2018)

Coeficiente de Gini (2018)

$744.045

0,435

Pobreza monetaria (2018)

18,1% (103.050 personas)

Pobreza monetaria extrema (2018)

Crecimiento empresarial (2018)

3,0% (17.080 personas)

3,8% (26.215 empresas en total)

Índice de Competitividad (2019)

4,41 (Puesto 16 de 23 ciudades)



Indicadores generales

Fuente: Elaboración propia con base en el DANE.

Indicadores de mercado laboral. Ibagué, 2015 - 2019

Población en edad 

de trabajar. 

Porcentaje de la 

población total, 

mayor de 12 años.

PET

Tasa global de 

participación. 

Proporción de la 

PET que trabaja o 

busca empleo (PEA).

TGP

Tasa de ocupación. 

Relación entre la 

población 

ocupada y la PET. 

TO

Tasa de desempleo. 

Relación entre la 

población que 

busca trabajo y la 

PEA.

TD

80,1% 81,0% 81,2% 81,4% 81,6%

70,1% 67,2% 66,6% 65,9%
62,5%61,9% 59,8% 57,9% 55,9% 53,5%

11,7% 11,1% 13,0% 15,2% 14,5%

T4 - 2015 T4 - 2016 T4 - 2017 T4 - 2018 Ago- Oct 2019

PET TGP TO TD



Indicadores generales

Fuente: Elaboración propia con base en el DANE.

Indicadores de mercado laboral. Ibagué, 2015 – 2019
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Población en edad de trabajar Población económicamente activa Ocupados Desocupados

T4 - 2015 T4 - 2016 T4 - 2017 T4 - 2018 Ago- Oct 2019

0,96%
4.236

-4,27%
-12.396 -3,41%

-8.396

-9,05%
-3.999



Desempleo

Tasa de Desempleo. 13 areas, Ago – Oct 2019 Desempleados según tipo (basado en la percepción). 
Ibagué, 2015 - 2019

Fuente: Elaboración propia con base en el DANE.
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TGP y ocupación

Tasa Global de Participación. 13 areas, Ago – Oct 2019

Fuente: Elaboración propia con base en el DANE.

Tasa de Ocupación. 13 areas, Ago – Oct 2019
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Ocupación

Ocupados según posición ocupacional. Ibagué, 2015 – 2019

Fuente: Elaboración propia con base en el DANE.
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Ocupación

Ocupados según rama de actividad económica. Ibagué, 2015 – 2019

Fuente: Elaboración propia con base en el DANE.
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Informalidad

Fuente: Elaboración propia con base en el DANE.

Proporción de ocupados que no están 

afiliados a regímenes de salud, 

pensión y riesgos laborales, y que no 

cuentan con un contrato escrito de 

vinculación laboral.

Informalidad

Informalidad laboral. Ibagué, 2015 – 2019

56,6% 57,7%

51,8%
55,1%

52,3%

47,2% 47,5% 47,2% 46,9% 45,7%

T4-2015 T4-2016 T4-2017 T4-2018 Jul-Sep 2019

Ibagué 13 ciudades y AM

IBAGUÉ T4 2015 T4 2016 T4 2017 T4 2018
Jul-Sep
2019

Ocupados
informales

148.484 148.039 130.403 135.572 125.725

Variación – -444 -17.637 5.170 -9.847



Trabajo infantil

Tasa de Trabajo Infantil (TTI) y Tasa de Trabajo Infantil Ampliada por oficios 
del hogar (TTIA). Ibagué, 2015 – 2018

Fuente: Elaboración propia con base en el DANE.

8,3%

5,3%

3,6%
4,2%

10,6%

7,6% 7,5%

9,0%

T4 - 2015 T4 - 2016 T4 - 2017 T4 - 2018

Tasa de Trabajo Infantil TTI

Tasa de Trabajo Infantil Ampliada TTIA
Población de
5 a 17 años

2015 2016 2017 2018

Que trabaja o 
realiza oficios
del hogar

11.344 8.366 8.687 10.031

Que sólo trabaja 8.917 5.837 4.160 4.711



Temas estratégicos

Trabajo decente: 
Formalización laboral y 

empresarial.

Emprendimiento 
innovador.

Brechas de capital 
humano: Pertinencia de 

la oferta educativa.

Atracción de inversión.

Diálogo entre el sector 
público y privado: Mesa 

permanente para la 
generación de empleo.

Sistema de información 
del mercado laboral en 

el departamento del 
Tolima.



Análisis coyuntural.

Identificación de temas estratégicos.

Identificación de actores por tema 
estratégico.

Conformación de mesas de trabajo 
por tema estratégico.

Elección de la moderador y relator 
por cada mesa de trabajo.

Entrega del instrumento para la 
consolidación de la propuesta. Diligenciamiento del instrumento.

Exposición de resultados por parte 
de los coordinadores en plenaria.

Consolidación de resultados en 
documento de línea base para el 

diseño de la Política Pública para la 
Generación de Trabajo Decente.

1

2

3

6

5

4

7

8

9

Actividades

30 min

10 min

20 min 15 min

5 min

5 min

Luego del 
evento

60 min

40 min



1. Tema estratégico, problema y construcción de propuestas.
o Por cada mesa habrá un moderador y un relator.

2. Se entregará un instrumento para diligenciar en conjunto, que cumple
con el objeto de plasmar las propuestas de iniciativas para la solución
de problemas relacionados con el tema estratégico asignado.

3. Socialización de las propuestas.
4. Elaboración de documento final.

Metodología de las mesas

Tiempo 
estimado 

50 minutos 

El ORMET Tolima, hará las veces de supervisor en cada una de las mesas que se realicen a partir de este encuentro
y el seguimiento correspondiente para que las propuestas plasmadas en el instrumento logren avanzar según lo
planeado.



Plan: 

Es el parámetro técnico político dentro 
del cual se enmarcan los programas y 

proyectos. 

Programa: 

Operacionaliza un plan mediante la realiza
ción de acciones orientadas a alcanzar las 
metas y objetivos propuestos dentro de 

un período determinado. 

Proyecto: 

Hace referencia al conjunto de actividades
concretas, interrelacionadas y 

coordinadas entre sí, que se realizan con 
el fin de producir determinados bienes y 

servicios capaces de satisfacer las 
necesidades o resolver problemas.

Definición de Rúbrica



Segunda Mesa para la Generación de Trabajo Decente en el Tolima 

Tema Estratégico  
Moderador 

Nombre  

 
Integrantes 

 Entidad  

Relator 
Nombre  

Entidad  

Categoría Plan Programa Proyecto 

Nombre de la Iniciativa    

Objetivo    

Descripción    

Entidad que lidera la propuesta    

Problema que soluciona (relacionado a la línea estratégica asignada)    

Meta/ indicador de logro    

Actividades claves para su ejecución (Listar en orden cronológico las 
principales actividades que requiere la iniciativa) 

   

Actores claves para su ejecución (institucionales/individuales)    

Recursos que se requieren (institucional/infraestructura/capital 
humano/monetario) 

   

Tiempo de ejecución de la iniciativa (meses)    

Compromiso de las entidades participantes (Cronograma)    

Teniendo en cuenta los temas estratégicos por favor priorice de 1 a 5 los demás con los que se relaciona el asignado a su mesa y porqué, siendo 1 el más bajo y 5 el más alto. 

1 a 5 Temas relacionados ¿Por qué?  

 Trabajo decente: Formalización laboral y empresarial.   

 Emprendimiento innovador.   

 Brechas de capital humano: Pertinencia de la oferta educativa.   

 Atracción de inversión.   

 Diálogo entre el sector público y privado: Mesa permanente para la generación de empleo.   

 Sistema de información del mercado laboral en el departamento del Tolima.   

Indicaciones para el diligenciamiento: 
1. Por favor tenga en cuenta que el diligenciamiento de este instrumento debe realizarse por columnas. 
2. Antes de diligenciar las columnas por favor tenga en cuenta el concepto de plan, programa y proyecto. 
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Ormet Tolima (fan page) ormet.tolima@unibague.edu.co
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